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Olavarría, 26 de mayo de 2026 

 
Secretaría de Asuntos Docentes 
Distrito Olavarría 
Prof. Hugo Farias 
S                       /                      D 

 
Ref. I.S.F.T. Nº 130 y Nº 330.  Difusión y Convocatoria de Concursos. 
 
La Dirección del I.S.F.T. Nº 130 en el marco de la Resolución Nº 6179/2025 solicita a Ud. realice 
la difusión y convocatoria del llamado para cobertura de la/s cátedra/s que abajo se detalla/n. 
 

Cronograma:  

 

Difusión: 27/05 al 31/05/26  

 

Inscripción (Formularios 1 y 2 - Anexo 9 de la Res. 6179/25): 27/05 al 01/06/26 

 

Recusación/Excusación: 02/06 al 04/06/26  

 

Notificación de conformación de listados: 09/06 y 10/06/26  

 

Inscripción (Propuesta o Proyecto según Res. 6179/25): 12/06/26 al 17/06/26  

 

Evaluación de propuestas: A partir 18/06/26  

 

Clase pública y entrevista: A confirmar  

 

Se puede acceder a los formularios para la inscripción a través del siguiente enlace: 

https://instituto130.com.ar/wp/documentacion-para-concursos-docentes/ 
 

LOS INTERESADOS DEBERÁN REALIZAR LA INSCRIPCIÓN POR MAIL, ENVIANDO A 

LA CASILLA DE CORREO: instituto130olavarria@abc.gob.ar EN DOS ARCHIVOS FORMATO 

PDF LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN: 1er ARCHIVO FORMULARIO 1 – 2do ARCHIVO 

FORMULARIO 2 y PROBANZAS. Deberán indicar en el asunto del correo nombre y apellido de 

postulante y materia y carrera a la que postula, un correo por materia): 
 

- Formulario 1 (Anexo 9): Planilla de inscripción - Declaración Jurada. (archivo 1) 
- Formulario 2 (Anexo 9): Formularios 2.1 al 2.4 y Probanzas de títulos y antecedentes 

específicos. (archivo 2) 
- Certificación del Servicio de Valoración Docente (oblea) correspondiente al Listado 108 A 

Superior vigente. En este caso se exime de presentar la documentación respaldatoria para 
la valoración del Art. 60.  

 
Una vez recibida la inscripción, se realizará acuse de recibo por el mismo medio. 
 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 
DIAS: lunes y martes  

HORARIO: 19.00 a 20.30 Hs 
LUGAR: ISFT N° 130 - Sala de Profesores con Jefas de Área. 
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Podrán solicitar información y normativa vigente al mail institucional 130instituto@gmail.com, o 
bien, ingresando a la página web www.instituto130.com.ar en el apartado/menú CONVOCATO-
RIAS. 
 
ACLARACIONES: 
Los listados tendrán validez para otras vacantes o suplencias que puedan surgir de otras carreras 
que desarrollen una unidad curricular con el mismo nombre, igual contenido y carga horaria equi-
valente. 
Observador del CAI: El Consejo Académico Institucional (CAI) designará un observador como ga-
rante del proceso. 

 

CONVOCATORIA ISFT130-03/2026 

 

SEGUNDO LLAMADO 

 

Tecnicatura Superior en Gestión Cultural.  

Resolución N° 686/07 - Extensión UP N° 2 

(2do llamado) – a ciclo cerrado 

 

 

Comisión Evaluadora: 

 

Directivo: Ostertag Sebastián 

Suplente: Fusco Luciana 

 

Docente del IS: Zamora Marcela 

Suplente: Mónaco M. Victoria 

 

Docente del IS: Etcheverry Miguel 

Suplente: Sevilla Gustavo 

 

Ev. Externo: Naselli Paula 

Suplente: Lorenzo Mariano 

 

Estudiante: Ariza Carlos 

Suplente: Saúl Sosa Poncetta 

Materia:  
Tecnologías de la Información y Comunicación.  

Año: 1° 

Situación de revista: Provisional 

Carga Horaria: 2 Módulos 

Formato: Materia 

Mod. de Cursada: PP presencialidad plena 

Contenidos:  

según resolución 686/07 

Perfil Docente:  

Prof. en Informática. 

 

 

 

 

PRIMER LLAMADO 

 

Tecnicatura Superior en Trabajo Social. 

Resolución N° 1666/06 – Sede 

(1er llamado)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comisión Evaluadora: 

 

Directivo: Ostertag Sebastián 

Materia: 

EDI. Movimientos Sociales y Acción Colectiva 

Año: 3° 

Situación de revista: Provisional 

Carga Horaria: 2 Módulos 

Formato: Taller 

mailto:130instituto@gmail.com
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Mod. de Cursada: PP presencialidad plena Suplente: Lorena Fernández 

 

Docente del IS: Steinberg Rosana 

Suplente: Osa Noseda Trinidad 

 

Docente del IS: Catanzaro Andrea   

Suplente: Maidana Maria Jose 

 

Ev. Externo: Adad Ludmila 

Suplente: Marcelo Sarlingo  

 

Estudiante: Haedo Daiana 

Suplente: Brisioli Rocio 

 

Contenidos:  

Unidad I:  

Debates teóricos sobre movimientos sociales y 

acción colectiva  

Esta unidad introduce las principales 

perspectivas teóricas que permiten comprender 

la acción colectiva como fenómeno social, 

político y cultural, estableciendo las bases 

de acción colectiva y movimiento soci

Enfoques clásicos: conflicto social y lucha de 

clases; movilización de recursos; estructura de 

Movimientos sociales en América Latina: 

especificidades históric

Transformaciones contemporáneas de la 

protesta social en Argentina.  

Unidad II: 

Movimientos sociales, Estado y economía 

popular A partir del encuadre teórico inicial, 

esta unidad problematiza la relación entre 

sujetos colectivos y Estado, así como las formas 

organizativas vinculadas al trabajo y la 

reproducción social en contextos de 

sociales y Estado: conflicto, negociación, 

y ampliación de derechos

trabajo en contextos de exclusión y desigualdad. 

y organizaciones territoriales.  

Unidad III:  

Género, interseccionalidad e identidades 

colectivas Esta unidad incorpora la perspectiva 

de género e interseccionalidad en el análisis de 

los procesos organizativos, entendiendo que las 

desigualdades estructurales atraviesan las 

experiencias de participación y construcción 

 en el análisis 

articulación entre género, clase, territorio y 

y diversidades en procesos de acción colectiva. 

cción de identidades colectivas y 

disputas simbólicas.  
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Unidad IV: 

Territorio, intervención profesional y 

sistematización de experiencias La unidad final 

articula teoría y práctica, promoviendo el 

análisis de experiencias locales y el diseño de 

propuestas preliminares de intervención 

Herramientas metodológicas para el trabajo con 

organizaciones sociales: o Entrevista. o 

Observación. o Registro y análisis documental. 

propuestas de intervención en articulación con 

académicos y devolución territorial. 

Perfil Docente:  

Lic. en Trabajo Social y/o Lic. en Antropología 

con formación pedagógica, pertinente en el área 

de incumbencia. 

 

 


